
 

Bardi, 14 maggio 2024 

All’Albo on line 

 Amministrazione trasparente  

Al sito web della scuola 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico. 

PROGETTO: “Animatore digitale: formazione del personale interno”.  

CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2022-941-P-10256. 

CUP: C24D22001760006. 

 

OGGETTO: DECRETO VALUTAZIONE CANDIDATURE per il ruolo di docente formatore del 

personale scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR – di cui 

all’’Avviso pubblico prot. AOODGABMI/84750 del 10/10/2022 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento Funzione 

Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 





fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Comparto Scuola 2016/2018, sottoscritto il 19/04/2018 

VISTA la nota prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022 Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della 

legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – 

Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli 

anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOODGABMI/84750 del 10/10/2022 “Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico. Avviso Pubblico per la presentazione di proposte progettuali 

per la realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del personale 

scolastico, erogati con modalità e strumenti innovativi, nell’ambito dei “progetti in essere” del PNRR, 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il Progetto presentato da questo Istituto in data 09/11/2022 con codice inoltro 5993.0; 

VISTA la nota prot. AOODGABMI/24917 del 27/02/2023 di autorizzazione del progetto: “Progetto in 

essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR”; 

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e 

forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 e successivi aggiornamenti e 

integrazioni; 

VISTA l’erogazione della prima tranche di importo € 1.000,00, che rappresenta il 50% dell’importo totale di 

€ 2.000,00; 

RILEVATA la necessità di avviare una procedura di selezione di n. 2 docenti esperti per l’attuazione del 

Progetto di cui alla linea di investimento M4C1I2.1 – “Didattica digitale integrata e formazione sulla 

transizione digitale del personale scolastico”; 

VISTO l’Avviso Interno di reclutamento di n. 1 figura di FORMATORE prot. n. 2648 del 23/04/2024; 

CONSIDERATO che nello stesso i termini fissati per la presentazione delle istanze erano previsti entro la 

data del 2 Maggio 2024; 

ACCERTATO che, entro i termini previsti, è pervenuta una sola candidatura per la figura richiesta come 

sotto specificato: 

FIGURE 

RICHIESTE 

CANDIDATURE 

PERVENUTE 

PROTOCOLLO 

Esperto formatore  Professore Mario Amadei Prot.2790 del 02/05/2024 

 

 

 

VISTO che, come definito nell’Avviso di selezione, l’Istituto si riserva di procedere al conferimento 

dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura per la figura professionale; 



VISTO il CV allegato all’istanza di partecipazione; 

ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

 

ATTESTA 

- di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione delle istanze pervenute, sulla base dei 

criteri di valutazione e dei punteggi previsti dall’Avviso prot. n. 2648 del 23/04/2024, per la selezione della 

figura di docente formatore del rispettivo percorso di formazione; 

- di determinare che, sulla base dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti e 

riportati nel curriculum vitae, il Professore Amadei Mario risulta essere in possesso di qualificazione, 

professionalità, funzione e ruolo che ben giustificano lo svolgimento dell’attività di docente formatore 

nell’ambito del progetto in parola, come sotto specificato: 

 

CANDIDATURA 

PERVENUTA 

PUNTEGGIO 

Professore Amadei Mario 59 

 

 

di aver constatato la compatibilità del candidato all’attribuzione dei relativi incarichi; 

di procedere (preso atto che è stata presentata una sola candidatura, ritenute le stesse valide, congrue e 

coerenti alle esigenze dell’Istituzione scolastica): all’individuazione del Professore Amadei Mario per 

l’assegnazione dell’incarico di docente formatore e di procedere con la formalizzazione dell’incarico. 

 

 

La presente vale anche come atto pubblicitario dell’esito della procedura di selezione indetta per il 

reperimento della figura di formatore, prot. n. 2648 del 23/04/2024. 

Il provvedimento è reso pubblico, ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione ed a garanzia di 

visibilità e trasparenza, tramite affissione all’Albo e sul sito istituzionale della Scuola. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Alessia Gruzza 
Documento firmato digitalmente 
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